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Amag: Bu arastirmada ebelik égrencilerinin erkek ebelere iliskin gériisleri ile toplumsal cinsiyet
rollerine yénelik tutumlari arasindaki iliskinin ve editimin toplumsal cinsiyet rolleri lizerindeki
etkisinin belirlenmesi amaglanmistir.

Yéntem: Arastirmanin evrenini, Giresun Universitesi Sadlik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Bolimii’nde
2016-2017 egitim-dgretim yilinda okuyan 263 ebelik dgrencisi olusturmus ve 243 égrenci ile
calisma tamamlanmistir. Veriler “Bilgi Formu” ve “Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgedi
(TCRTO)” ile toplanmistir. Verilerin dederlendiriimesinde tanimlayici istatistikler ile ANOVA ve
bagimsiz gruplarda t testi kullaniimistir.

Bulgular: Erkek ebelere iliskin olumlu gériislere sahip olan égrencilerin TCRTO puan ortalamalari,
olumsuz gérislere sahip olan 6grencilere gére daha yiiksektir (p<0,05). Toplumsal cinsiyet esitligi
dersi alan égrencilerin TCRTO puan ortalamalari (161,38+14,90) dersi almayan égrencilerin
TCRTO puan ortalamalarindan (151,59+13,76) yiiksek olup aradaki fark istatistiksel acidan
anlamli bulunmustur (p<0,05).

Sonug: Elde edilen sonuglara gére ebelik mesleginde erkek ebelerin yer almasi gerektigine ve
meslegin gelisimine olumlu katki verecegine inanan 6grencilerin daha esitlikgi toplumsal cinsiyet
rol tutumlarina sahip olduklari séylenebilir.

Anahtar kelimeler: Ebelik, 6grenci, erkek ebe, toplumsal cinsiyet rolleri, tutum
ABSTRACT

Objective: In this study, it was aimed to determine the relationship between midwifery students’
opinions of male midwives and gender role attitudes and the effect of education on social gender
roles.

Method: The universe of the research was formed by 263 midwifery students studying at the
Midwifery Department of Giresun University Health Sciences Faculty during the 2016-2017 aca-
demic year and the study was completed with 243 students. Data were collected by “Information
Form” and “Gender Roles Attitude Scale (GRAS)”. Descriptive statistics and ANOVA were used in
the evaluation of the data and t-test was used in the independent samples.

Results: The mean GRAS score of the students who had positive opinions on male midwives was
higher than that of the students who had negative opinions on male midwives (p<0.05). The
mean GRAS score of the students who got gender equality course (161.38+14.90) was higher
than that of the students who did not attend the course (151.59+13.76). The difference was found
statistically significant (p<0.05).

Conclusion: According to the results obtained, it can be said that the students who believe that
male midwives should be included in the midwifery profession and contribute positively to the
development of the profession have a more egalitarian gender role attitude.
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GiRIS

Toplumsal cinsiyet rolleri, bir kisinin icinde yasadigi
toplumda sahip oldugu cinsiyet dogrultusunda nasil
hareket edecegini, nasil diisiinecegini, nasil iletisim
kuracagini ve kisinin sahip oldugu hak ve 6zgurlikle-
rin sinirlarini belirleyen kultirel bir olgudur @, Hatta
bu olgu bireylerin mesleki tercihlerini de etkilemek-
tedir. Birgok meslekte erkekler ve kadinlar birlikte
calismakta iken saglk alaninda bakim roliinin kadin
ile 6zdeslesmesi nedeniyle erkek hemsire ya da ebe-
lere sicak bakilmamaktadir.

Erkeklerin ebelik mesleginde yer almasina iligkin has-
talarin bakis agisini yansitan bir ¢alisma bulunma-
makla birlikte kadin dogum kliniklerinde yatan hasta-
larla yapilan bir ¢calismada, kadin hastalarin %26.0’si
erkeklerin hemsire olamayacagini ve %51.0'i erkek
hemsirelerin kadin dogum servislerinde ¢alismamasi
gerektigini dustnduklerini belirtmislerdir @, Yine
benzer bir galismada, kadin dogum servislerinde
yatan hastalar erkek hemsirelerden bakim almaktan
rahatsizlhk duyacaklarini, hemsireligi kadin meslegi
olarak gorduklerini ve erkek hemsirelerin erkek has-
talarin ¢ok oldugu servislerde g¢alismalarinin daha iyi
olacagini disiindiklerini ifade etmislerdir ®. Kadin
dogum kliniklerinde yatmakta olan kadinlarla yapilan
diger bir calismada ise kadinlarin %58.1’i erkek hem-
sirelerden bakim almaktan rahatsizlik duyacaklarini,
%58.8’i erkek hemsirelerden bakim almak istemedik-
lerini ve %61.0°i erkek hemsirelerin kadin dogum
servisinde c¢alismalarini olumsuz bulduklarini belirt-
mislerdir ),

Yapilan galismalar, toplumun heniiz erkek hemsire,
dolayisiyla erkek ebe imajini benimseyemedigini gos-
termektedir. Erkek bir hemsireden bakim aldiginda
hasta ve hasta yakinlari, sahip olduklari geleneksel
roller nedeniyle durumu kabullenmekte gu¢lik yasa-
yabilmektedirler 7). Toplumda olumlu bir imaj olus-
turabilmek icin 6ncelikle meslegi uygulayan kisilerin
durumu kabullenmesi ve bu konuda iyi bir rol model
olmasinin 6nemli olabilecegi diisinilmektedir. Bu
nedenle ebelerin, ebelik mesleginde erkeklerin yer
almasina iliskin gorusleri de 6nem tasimaktadir.

Konuyla ilgili ebelerle yapilan bir calisma olmamasi-

na karsin ebelik 6grencileriyle yapilan iki ¢alisma
bulunmaktadir. Ebelik 6grencilerinin erkek ebelere
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iliskin gorislerinin arastirildigi bir calismada, 6gren-
cilerin %64.1'i ebelik meslegini cinsiyete 6zgl bir
meslek olarak gormediklerini ve %52.2’si ebelik mes-
leginde erkeklerin yer almasi gerektigini diistindikle-
rini ifade etmislerdir ®. Ebelik 6grencileri ile yapilan
baska bir calismada ise 6grencilerin %51.2’si cinsiye-
tin ebelik mesleginde 6nemli oldugunu ve %72.5'i
erkek bir ebeden bakim almak istemediklerini belirt-
mislerdir ©). Bu bulgular, ebelik 6grencilerinin heniiz
“erkek ebe” imajini benimseyemediklerini goster-
mektedir.

Hem meslek Uyeleri tarafindan hem de toplum tara-
findan “erkek ebe” imajinin benimsenmesinde en
onemli engellerden birinin “toplumsal cinsiyet rolle-
ri” oldugu dusunilmektedir. Nitekim yapilan bir
calismada, ebelik 6grencilerinin meslekte erkek ebe-
lerin yer almasina iliskin goruslerini, geleneksel top-
lumsal cinsiyet rollerine sahip olmalarinin olumsuz
etkiledigi bildirilmistir ©). Bu dogrultuda, ebelik
ogrencilerinin erkek ebelere iliskin gorislerini, sahip
olduklari toplumsal cinsiyet rollerinin etkileyip etki-
lemediginin belirlenmesi, toplumsal cinsiyet esitligi
acisindan ulkemizdeki ebelik meslegi baglaminda
olumlu bir imaj olusturma ¢abasina katki saglayacak-
tir. Bu nedenle bu arastirmada ebelik 6grencilerinin
erkek ebelere iliskin gorusleri ile toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik tutumlari arasindaki iliskinin ve egi-
timin toplumsal cinsiyet rolleri Gzerindeki etkisinin
belirlenmesi amaglanmistir.

YONTEM

Arastirmanin Tipi

Arastirma, ebelik 6grencilerinin erkek ebelere iliskin
gorusleri ile toplumsal cinsiyet rol tutumlari arasin-
daki iliskinin belirlenmesi amaciyla analitik olarak
yapilmistir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini, Giresun Universitesi Saghk
Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Bolim{i'nde 2016-2017 egitim-
o6gretim yilinda okuyan 263 ebelik 6grencisi olustur-
mugtur. Bu calismada herhangi bir 6érneklem segim
yontemi kullanilmamis olup bitiin 6grencilere ulasil-
maya calisiimistir. Arastirmanin 6rneklemini ise 27
Aralik 2016-24 Subat 2017 tarihleri arasinda arastirma-
ya katilmayr gonilli olarak kabul eden 243 Ggrenci
olusturmustur. Arastirmaya katilim orani %92.4't(r.
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Veri Toplama Araci
Veri toplamada, Bilgi Formu ve Toplumsal Cinsiyet
Rolleri Tutum Olgegi kullaniimistir.

Bilgi Formu

Bilgi Formu iki bolimden olusmaktadir. Birinci bolim-
de yas, sinif, medeni durum, aile yapisi, dogum yeri,
gelir durumu, anne-baba birliktelik durumu, anne ve
babanin ¢alisma durumu, anne ve babanin egitim
durumu gibi sosyo-demografik 6zellikleri belirleme-
ye yonelik sorular yer almaktadir. ikinci bélimde ise
Yildirim ve arkadaslarinin ebelik mesleginde erkekle-
rin yer almasina iliskin 6grencilerin gorislerini belir-
lemeye yonelik hazirladiklari soru formu kullaniimig-
tir ©, Bu soru formu 18 maddeden olusmakla birlikte
bu arastirmada formda yer alan 15 madde kullanil-
mistir. Soru formunun cronbach alpha katsayisi 0.62
olarak belirlenmistir.

Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi (TCRTO)
Universite dgrencilerinin toplumsal cinsiyet rolleri-
ne iliskin tutumlarinin belirlenmesi igin gelistirilen
olcek Zeyneloglu ve Terzioglu tarafindan ‘5’li likert
tipi’ bir dlcek olarak gelistirilmistir 19, Bu &lcek,
o6grencilerin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin esit-
¢ilik tutum ctmlelerine; ‘tamamen katiliyor” ise 5
puan; ‘katiliyor’ ise 4 puan; ‘kararsiz’ ise 3 puan;
‘katilmiyor’ ise 2 puan; ‘kesinlikle katilmiyor’ ise 1
puan alacak sekilde puanlandiriimistir. Toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin geleneksel tutum cimleleri
ise; yukarida belirtilen puanlamanin tam tersi ola-
rak Ogrenciler; ‘tamamen katiliyor’ ise 1 puan,
‘katilmiyor’ ise 2 puan, ‘kararsiz’ ise 3 puan, ‘katil-
miyor’ ise 4 puan, ‘kesinlikle katilmiyor’ ise 5 puan
alacak sekilde puanlandiriimistir. Bu puanlama
sonucuna gore, oOlcekten alinabilecek en yliksek
puan ‘190’; en dislk puan ise ‘38’ olarak hesaplan-
mistir. Olgekten alinan en yiiksek deger 6grencinin
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin ‘esitlik¢i tutuma
sahip’ oldugunu, en duslik deger ise; 6grencinin
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin ‘geleneksel tutu-
ma sahip oldugunu’ goéstermektedir. TCRT 6lcegi, 38
madde ve bes alt boyut icermektedir. Olcegin ‘esit-
likgi cinsiyet roll’, ‘kadin cinsiyet roll’, ‘evlilikte
cinsiyet roll’ ve ‘geleneksel cinsiyet rolii’ alt boyut-
lari sekiz, ‘erkek cinsiyet roli’ alt boyutu ise alti
maddeden olusmaktadir. Bu arastirmada cronbach
alpha katsayisi 0.67 olarak belirlenmistir.

Verilerin Toplanmasi

Bu galismada veriler, 27 Aralik 2016 - 24 Subat 2017
tarihleri arasinda toplanmistir. Veri toplama araglari,
arastirmacilar tarafindan 6grencilere arastirmanin
amaci hakkinda bilgi verdikten sonra uygulanmistir.
Katilimcilara istedikleri zaman arastirmadan cekilebi-
lecekleri konusunda bilgi verilmistir ve 6grencilerden
sozIi onam alinmistir. Veri toplama araglarinin dol-
durulmasi yaklasik 15-20 dk stirmustr.

Arastirmanin Etik Boyutu

Arastirmaya baslamadan &nce Giresun Universitesi
Saglk Bilimleri Fakiltesi Dekanligi'ndan yazili izin
alinmistir. Arastirmanin amaci agiklandiktan sonra
arastirmaya gonllli olarak katilmak isteyenlerin
s6zIli onamlari alinmistir. Arastirmanin bitiin asama-
larinda Helsinki Bildirgesinin ilkeleri gdz o6ninde
bulundurulmustur.

istatistiksel Analiz

Elde edilen veriler SPSS 16.0 paket programi ile ana-
liz edilmistir. Arastirma verilerinin degerlendirilme-
sinde sayl, ylizde, aritmetik ortalama, standart sapma
gibi tanimlayici istatistikler kullanilmistir. Verilerin
normal dagilim gosterip gostermedigi Kolmogorov
Smirnov testi ile incelenmistir. Veriler normal dagilim
ozelligi gosterdigi icin (p>0.05) analizlerde ANOVA ve
bagimsiz gruplarda t testi kullaniimistir. istatiksel
analizlerin tamaminda anlamlilik diizeyi p<0.05 ola-
rak kabul edilmistir.

Arastirmanin Kisithihklari

Arastirmanin 6rneklemini Giresun’da okuyan ebelik
ogrencileri olusturdugu icin arastirmadan elde edilen
bulgular Turkiye'deki batin ebelik 6grencilerine
genellenemez.

BULGULAR

Tablo 1’de 6grencilerin sosyo-demografik ozellikleri
yer almaktadir. Arastirmaya katilan 6grencilerin yas
ortalamasi 20.27+1.60'dir. Ogrencilerin biiyiik cogun-
lugu (%96.7) bekar, %76.1’i gekirdek aile yapisinda,
%46.5’i ilde yasamakta ve %66.7’si gelir durumunu
gider durumuna esit olarak tanimlamaktadir.
Ogrencilerin %91.4’linlin anne-babasi birlikte yasa-
makta olup %23.5’inin annesi ve %74.1’inin babasi
calismaktadir.
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Tablo 1. Ogrencilerin Sosyo-Demografik Ozellikleri (n=243)

Sosyo-demografik 6zellikler XSS Sayi %
Yas 20.27+1.60
Sinifi
1. sinif 70 28.8
2. sinif 63 25.9
3. sinif 59 24.3
4. sinif 51 21.0
Aile Tipi
Cekirdek 185 76.1
Genis 56 23.0
Pargalanmig 2 0.8
Dogum Yeri
il 113 46.5
ilce 100 41.2
Koy 30 12.3
Gelir Durumu
Gelir gidere esit 162 66.7
Gelir giderden fazla 30 12.3
Gelir giderden az 51 21.0
Anne Baba Birliktelik Durumu
Birlikte yasiyor 222 914
Ayri yasiyor 2 0.8
Bosanmig 3 1.2
Anne yagsamiyor 4 1.7
Baba yasamiyor 12 4.9
Anne Calisma Durumu
Cahsiyor 57 23.5
Galismiyor 176 72.4
Emekli 10 4.1
Anne Egitim Durumu
Okur yazar degil 25 10.3
Okur yazar 16 6.6
ilkokul mezunu 120 49.4
Ortaokul mezunu 36 14.8
Lise mezunu 28 11.5
Universite mezunu 18 7.4
Baba Calisma Durumu
Caligiyor 180 74.1
Calismiyor 16 6.6
Emekli 47 19.3
Baba Egitim Durumu
Okur yazar degil 4 1.6
Okur yazar 10 4.1
ilkokul mezunu 102 42.0
Ortaokul mezunu 42 17.3
Lise mezunu 51 21.0
Universite mezunu 34 14.0

Tablo 2'de 6grencilerin erkek ebelere iliskin gorisle-
rine gdére TCRTO puan ortalamalari verilmistir.
“Hastaneye yattiginizda kadin ebenin mi bakim ver-
mesini istersiniz?”,“Erkeklerin ebelik mesleginde
olmasi ebelik mesleginde degisiklik olusturabilir mi?”
ve “Erkeklerin ebelik meslegini segme nedeni mezu-
niyet sonrasi is olanaklarinin olmasi olabilir mi?”
sorularina verilen yanitlara gére 6grencilerin TCRTO
puan ortalamalari istatistiksel agcidan anlamh bulun-
mamistir (p>0.05).
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Toplumsal cinsiyet rolleri agisindan esitlikci tutumlari
ifade eden cliimlelere “evet” yaniti veren 6grencilerin
TCRTO puan ortalamalari degerlendirildiginde,
“hayir” ve ”bilmiyorum” yaniti veren 6grencilere
gore daha esitlikci toplumsal cinsiyet rol tutumlarina
sahip olduklari belirlenmistir. Yapilan istatistiksel
degerlendirmede “evet” yaniti verenlerle “hayir” ve
“pilmiyorum” yaniti veren dgrencilerin TCRTO puan
ortalamalari arasindaki fark istatistiksel acgidan
anlamli bulunmustur (p<0.05). Toplumsal cinsiyet
rolleri agisindan geleneksel tutumlari ifade eden
climlelere “hayir” yaniti veren 6grencilerin, “evet” ve
“bilmiyorum” yaniti veren Ogrencilere gore daha
esitlikgi cinsiyet rol tutumlarina sahip olduklari belir-
lenmistir. Yapilan istatistiksel degerlendirmede
“hayir” yaniti verenlerle “evet” ve “bilmiyorum”
yaniti veren égrencilerin TCRTO puan ortalamalari
arasindaki fark istatistiksel agidan anlamh bulunmus-
tur (p<0.05) (Tablo 2).

Tablo 3’te ebelik 6grencilerinin bazi degiskenlere
gore TCRTO puan ortalamalari karsilastirilmistir.
Ogrencilerin bulundugu sinif ve toplumsal cinsiyet
esitligi dersi alma durumu TCRTO puan ortalamalari-
ni etkilemistir. Birinci (161.08+14.89) ve ikinci
(162.42+14.33) sinifta olan 6égrencilerin TCRTO puan
ortalamalari, Gglinci (150.20+14.11) ve doérdinci
(152.70+13.79) sinifta olan dgrencilerin TCRTO puan
ortalamalarindan yiksek bulunmus olup aradaki fark
istatistiksel acidan anlamh bulunmustur (p<0.05).
Toplumsal cinsiyet esitligi dersi alan 6grencilerin
TCRTO puan ortalamalari (161.38+14.90) dersi alma-
yan o6grencilerin TCRTO puan ortalamalarindan
(151.59+13.76) yiksek olup aradaki fark istatistiksel
agidan anlamh bulunmustur (p<0.05). Ogrencilerin
medeni durumlari, aile yapilari, dogum yerleri, gelir
durumlari, anne-baba egitim durumlari ile anne-
baba calisma durumlarina gére TCRTO puan ortala-
malari arasinda istatistiksel anlamhlikta bir fark
bulunmamistir (p>0.05) (Tablo 3).

TARTISMA

Arastirmada elde edilen ilk bulgu, erkek ebelere ilig-
kin olumlu gériislere sahip olan égrencilerin TCRTO
puan ortalamalari, olumsuz gorislere sahip olan
ogrencilere gore daha yuksektir. Bu sonuca dayal
olarak, ebelik mesleginde erkek ebelerin yer almasi
gerektigine ve meslegin gelisimine olumlu katki vere-
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Tablo 2. Orencilerin Erkek Ebelere iliskin Goriislerine Gore TCRTO Puan Ortalamalarinin Karsilastiriimasi

Erkek ebelere iliskin goriisler Evet Hayir Bilmiyorum F* p
XSS XSS XSS

Ebelik hem kadinlarin hem de erkeklerin yapacagi bir meslek midir? 161.46+15.64  153.61+14.52 152.25+10.16  9.220  0.000

Ebelik mesleginde cinsiyet o6nemli midir? 153.97+14.32  160.59+15.80 154.18+10.12  5.930 0.003

Ebelik mesleginde sadece kadinlar mi olmalidir? 153.48+14.48  161.54+15.16 152.22+12.67 9.516  0.000

Ebelik mesleginde erkekler de olmali midir? 162.24+15.10  153.46+14.62 153.43+12.75 10.611 0.000

Erkekler ebelik meslegini iyi yapabilir mi? 162.54+14.58  151.82+14.10 155.89+14.98 11.743 0.000

Erkeklerin ebe olmasini ister misiniz? 163.00+14.53 153.32+14.39 155.07+15.30 11.769 0.000

Ebelik uygulamalarinda basari cinsiyete bagl olabilir mi? 151.45+14.82  160.26+15.03 153.03+12.68 9.276  0.000

Hastaneye yattiginizda erkek ebenin mi bakim vermesini istersiniz? 168.74+14.32  155.18+14.34 158.29+16.06  7.438  0.001

Erkek ebeler hastane ortaminda egitim ebesi olarak gorev alabilir mi? 160.82+15.36  151.35+14.93 155.32+10.97 10.263 0.000

Erkeklerin ebelik mesleginde olmasi ebelik mesleginin kotiiye 154.38+13.38  161.01+15.93 153.78+14.28 6.663  0.002

gitmesine neden olabilir mi?

Erkeklerin ebelik mesleginde olmasi ebelik meslegini gelistirebilir mi? 162.20+16.08 153.49+13.97 155.84+14.52  6.586 0.002

Erkeklerin ebelik mesleginde olmasi ebeligin konumunda degisiklik 159.38+14.77 153.78+14.70 155.13+15.84  3.305 0.038

yaratabilir mi?

Erkeklerin ebelik mesleginde olmasi ebeligin toplumdaki statlsin 159.84+15.60  156.23+14.04 153.62+14.96  3.800 0.024

gelistirebilir mi?

Erkeklerin ebelik meslegini segme nedeni ebelik meslegine ilgi 160.73+14.91 156.65+16.58 154.05+13.86 4.479 0.012

duymasi olabilir mi?

Ebelik mesleginde erkek ebe olabilir mi? 160.92+15.04  154.08+14.84 150.65+12.68 8.519  0.000

*F=ANOVA

cegine inanan 6grencilerin daha esitlik¢i toplumsal
cinsiyet rol tutumlarina sahip olduklari séylenebilir.
Ebelik 6grencilerinin meslekte erkek ebelerin yer
almasina iliskin goéruslerini, geleneksel toplumsal
cinsiyet rollerine sahip olmalarinin olumsuz etkiledi-
gi bildirilmektedir ®. Arastirma bulgulari ile benzer
sekilde, lise son sinifta okuyan erkek 6grenciler ile
yapilan bir calismada, Ogrencilerin erkek ebelere
iliskin goruslerini toplumsal cinsiyet rollerinin etkile-
digi belirlenmistir Y, Yine, hemsirelik 6grencileriyle
yapilan ¢alismalarda 6grencilerin erkek hemsirelere
iliskin goruslerinin sahip olduklari toplumsal cinsiyet
rol tutumlarindan etkilendiginden s6z edilmistir 214,
Bu calismalarda, erkek hemsirelerin meslege giic ve
statll katacagindan ve erkek hastalarin bakiminda
erkek hemsirelerin yer almasinin yararli olacagindan
s6z edilmistir. Hatta ebelik 6grencileriyle yapilan bir
calismada, %52.5’i erkeklerin ebe olmasini isteme-
diklerini ve %72.5'i erkek ebeden bakim almak iste-
mediklerini belirtmislerdir

Arastirmada elde edilen diger bir bulgu, birinci ve
ikinci sinifta olan 6grencilerin, tglinci ve dordiinci
sinifta olan 6grencilere gore daha esitlik¢i toplumsal
cinsiyet rol tutumlarina sahip olduklaridir. Arastirma
bulgularinin aksine, hemsirelik ve ebelik 6grencileri
ile yapilan bir calismada, birinci ve dérdiinci sinifta
okuyan 6grencilerin TCRTO puan ortalamalari karsi-
lastirilmis ve dordiinci sinif 6grencilerinin daha esit-
likci toplumsal cinsiyet rollerine sahip olduklari belir-
lenmigtir *%. Farkli bélimlerde okuyan universite
ogrencileriyle yapilan bir ¢alismada, 6grencinin sinif
diizeyi arttik¢a esitlikgi cinsiyet rollerinin de arttigi,
son siniftaki 6grencilerin daha esitlik¢i cinsiyet rol
tutumlarina sahip olduklari ifade edilmistir (9,
Hemsirelik ve ebelik 6grencileriyle yapilan bazi galis-
malarda ise 6grencilerin TCRTO puan ortalamalarinin
siniflara gore bir farklilik gostermedigi belirlenmistir
17.18) Tip fakultesi 6grencileriile yapilan iki farkli cals-
mada, birinci ve altincl sinif grencilerinin TCRTO
puan ortalamalari arasinda anlamli bir farklilk olma-
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Tablo 3. Ogrencilerin Bazi Degiskenlere Odre TCRTO Puan Ortala-

malarinin Kargilagtiriimasi

XxSS Test %
degeri*
Ogrencinin sinifi
1. sinif 161.08+14.89 F=10.852 0.000
2. sinif 162.42+14.33
3. sinif 150.20+£14.11
4. sinif 152.70+13.79
Medeni durumu
Evli 155.624+23.75 t=0.266 0.790
Bekar 157.08+14.88
Aile tipi
Cekirdek 157.05+£15.22 F=0.115 0.891
Genis 156.76+15.40
Pargalanmig 162.00+8.48
Dogum yeri
il 157.66+14.98 F=2.560 0.056
ilce 156.86+15.79
Koy 156.58+12.28
Toplumsal cinsiyet esitligi dersi
Alan 161.38+14.90 t=5.263 0.000
Almayan 151.59+13.76
Gelir Durumu
Gelir gidere esit 156.88+14.86 F=0.074 0.929
Gelir giderden fazla 158.03+£18.98
Gelir giderden az 156.90£13.95
Anne Calisma Durumu
Calisiyor 158.59+15.28 F=0.699 0.498
Calismiyor 156.76+14.75
Emekli 152.90+21.90
Baba Calisma Durumu
Calisiyor 156.39+15.08 F=0.852 0.428
Calismiyor 161.12+18.03
Emekli 158.08+14.60

*F: ANOVA, t: Bagimsiz gruplarda t testi

digi saptanmigtir %29 Spor bilimleri 6grencileri ile
yapilan bir bagka calismada, sinif degiskenine gore
TCRTO puan ortalamalarinin degismedigi, ancak evli-
likte cinsiyet roll ile erkek cinsiyet roli alt boyutla-
rinda Gglnct sinif 6grencilerinin daha esitlikci tutum-
lara sahip olduklari bulunmustur @Y. Bu sonuglar
dogrultusunda, Universite Ogrencilerinin aldiklar
mesleki egitimin toplumsal cinsiyet rol tutumlari
tzerindeki etkisini ve siniflara gére o6grencilerin
tutumlarinin farkhlasmasini etkileyen faktorlerin
daha kapsaml bir sekilde calisilmasi gerektigi dis-
nilmastar.

Bu arastirmada, toplumsal cinsiyet esitligi dersi alan
dgrencilerin TCRTO puan ortalamalarinin dersi alma-
yan dgrencilerin TCRTO puan ortalamalarindan daha
ylksek oldugu belirlenmistir. Arastirma bulgulari ile
benzer sekilde, ebelik ve hemsirelik 6grencileriyle
yapilan bir calismada, toplumsal cinsiyet esitligi egi-
timi alan &grencilerin TCRTO'niin esitlikgi, kadin,
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erkek ve geleneksel cinsiyet rol alt 6lceklerinde egi-
tim almayan 6grencilere gore daha esitlikgi tutumla-
ra sahip olduklari saptanmistir ??. Goneng ve ark.nin
@) yaptiklar ¢alismada, toplumsal cinsiyet dersi aldi-
gini ifade eden ebelik 6grencilerinin, dersi almayan
ogrencilere gore toplumsal cinsiyet algilarinin daha
olumlu oldugu ifade edilmistir. Bu sonuglarin arastir-
ma sonuglarimizla uyumlu oldugu gorilmistar.
Ancak, hemsirelik 6grencileriyle yapilan bir baska
calismada, birinci sinif 6grencilerinin, toplumsal cin-
siyet dersini almis olan doérdinci sinif 6grencilerine
gore daha esitlik¢i tutumlara sahip olduklari belirtil-
mistir 24,

Literattrde konuya iliskin birgok miidahale galismasi
bulunmaktadir. Bir Gniversitenin birinci sinif 6grenci-
leri ile yiratulen bir ¢calismada, dokuz oturumdan
olusan bir egitim programina katilan 6grencilerin
program sonrasinda TCRTO puan ortalamalari art-
mis, yani geleneksel tutumdan esitlikgi tutuma dogru
olumlu yoénde gelismistir 5. Toplumsal Cinsiyet
Esitligi dersini alan doérdinci sinif hemsirelik 6gren-
cileriyle yuritalen bir calismada, egitim oncesi
105.5249.64 olan TCRTO puan ortalamalari egitim
sonrasl 114.52+15.99'a yikselmistir ?®. Yine Bahadir-
Yilmaz'in @) ebelik birinci sinif 6grencileriyle yaptig
calismada, toplumsal cinsiyet esitligi egitiminin
ogrencilerin egitim o6ncesinde 154.65+14.16 olan
puanlarini egitim sonrasinda 164.72+13.65’e yikselt-
tigi belirlenmistir. Bu sonuglar dogrultusunda, top-
lumsal cinsiyet esitligi ile iliskili egitimlerin 6grencile-
rin toplumsal cinsiyet rol tutumlarini olumlu yénde
gelistirmede etkili oldugu soylenebilir.

SONUC VE ONERILER

Sonug olarak bu arastirmada, erkek ebelere iliskin
olumlu goéruslere sahip olan ebelik 6grencilerinin
esitlikci toplumsal cinsiyet rol tutumlarina sahip
olduklari belirlenmistir. Ayrica, siniflara gére 6grenci-
lerin TCRTO puan ortalamalari arasindaki fark anlam-
I bulunmus, bu farkin toplumsal cinsiyet esitligi dersi
ile iliskili olabilecegi diistintImustir. Clinkd toplum-
sal cinsiyet esitligi dersi alan birinci ve ikinci siniflarin
TCRTO puan ortalamalari, toplumsal cinsiyet esitligi
dersi almayan Ugilinct ve doérdinci siniflarin puan
ortalamalarindan ylksek bulunmustur. Ayrica mede-
ni durum, aile yapisi, dogum vyeri, gelir durumu,
anne-baba egitim durumu ile anne-baba calisma
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durumu gibi sosyo-demografik degiskenler 6grenci-
lerin TCRTO puan ortalamalarini etkilememistir. Elde
edilen bu sonuglar dogrultusunda, saghk alaninda
okuyan 6grencilerin toplumsal cinsiyet rol tutumlari-
nin esitlikci yonde gelistirilebilmesi icin toplumsal
cinsiyet esitligi dersinin 6nemli bir etkiye sahip oldu-
gu belirlenmis ve bu nedenle toplumsal cinsiyet
esitligi ile ilgili bir dersin miifredata entegre edilmesi
onerilmistir.
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